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1. GIRIS

1.1 Giris

Kisisel Verilerin Korunmasi: Kanunu (“KVK Kanunu”), kisisel verilerin korunmasi ve hukuka uygun
islenmesi ile ilgili dnemli diizenlemeler getirmektedir.

Kisisel verilerin korunmasi, DEMISAS Dékiim Emaye Mamulleri Sanayi Anonim Sirketi (“ DEMISAS ”
veya “ Sirket ) i¢in biiyiik hassasiyet arz etmekte olup Sirketimizin dncelikleri arasindadir. Bu konunun en
onemli ayagim olusturan Etik Ilkeler ve Uyum Politikamiza Etik Ilkeler ve Uyum Politikas: adresinden
ulasilabilmektedir.

Kapsam

Bu Politika; Sirketimiz caliganlar1 haricindeki kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangibir
veri kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tiim kisisel verilerine
iliskindir. S6z konusu kisisel veri sahiplerine iligkin detayl bilgilere isbu Politika’nin EK 2 (“EK 2- Kisisel
Veri Sahipleri”’) dokiimanindan ulasilmast miimkiindiir.

Calisanlarimizin kisisel verilerinin korunmasina iliskin Demisas’in yuriittigii faaliyetler ise, bu Politika’daki
esaslarla paralel olarak kaleme alinan Demisas Sirketi Calisanlar1 Kisisel VerilerinKorunmasi ve Islenmesi
Politikasi altinda yonetilmektedir.

Calisan adaylari kisisel verilerinin korunmasina iliskin Demisas’in ytirtittiigii faaliyetler ise, bu Politika’daki
esaslarla paralel olarak kaleme alinan Demisas Sirketi Calisan Adaylar1 Kisisel VerilerinKorunmasi ve
Islenmesi Politikas1 altinda yonetilmektedir.

1.2 Politika’nin ve Ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirliikte bulunan ilgili kanuni diizenlemeler 6ncelikle
uygulama alan1 bulacaktir. Yiiriirliikte bulunan mevzuat ve Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi
durumunda, Sirketimiz yiiriirlikteki mevzuatin uygulama alani bulacagimi kabul etmektedir. Politika, ilgili
mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallar Sirket uygulamalari kapsaminda somutlagtirilarak
diizenlemektedir.

1.3 Politika’nin Yiirtrligi

Isbu Politika’nin yiiriirliik tarihi 31.12.2021°dir. isbu Politika, Demisas’1n internet sitesinde yayimlanir ve
kigisel veri sahiplerinin talebi tizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

2. KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILISKIN HUSUSLAR

2.1.  Kigisel Verilerin Gilivenliginin Saglanmasi

Sirketimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kigisel verilerin hukuka aykir olarak agiklanmasini,
erisimini, aktarilmasini veya bagka sekillerde meydana gelebilecek giivenlik eksikliklerini 6nlemek i¢in,
korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini almaktadir. Bu kapsamda Sirketimiz, Kisisel Verileri
Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmis olan rehberlere uygun olarak gerekli giivenlik diizeyini
saglamaya yonelik ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

2.2.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi

Kanun ile birtakim kisisel verilere hukuka aykiri olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya ayrimciliga
sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir. Bu veriler; irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang,
din, mezhep veya diger inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik,cinsel hayat, ceza
mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Demisas tarafindan, Kanun ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak iglenen &zel nitelikli
kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranilmaktadir. Bu kapsamda, Demisas tarafindan, kisisel
verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle
uygulanmakta ve Demisas biinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintil bilgiye bu Politika’mn 3.3. (“Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin [slenmesi”) boliimiinde yer verilmistir.

2.3. IsBirimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Konusunda Farkindaliklarinin Arttirilmasi ve

Denetimi
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Demisas, kigisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka aykir1 olarak erigilmesini
onlemeye ve kisisel verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin artirtlmast igin is birimlerine
gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Demisas ¢alisanlarinin kigisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olugmasi i¢in gerekli sistemleri
kurmakta, konuya iliskin ihtiya¢ duyulmasi halinde danigsmanlar ile ¢alismaktadir. Bu dogrultuda Sirketimiz,
ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme oturumlarina yapilan katilimlar1 degerlendirmekte olup ilgili
mevzuatin giincellenmesine paralel olarak egitimlerini giincellemekte ve yenilemektedir.

3. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR

3.1.  Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongériilen Ilkelere Uygun Olarak islenmesi

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Isleme

Demisas, kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel giiven ve diiriistlilk
kuralina uygun hareket etmektedir. Bu ¢ergevede, kisisel veriler Sirketimizin is faaliyetlerinin gerektirdigi
Olclide ve bunlarla smirli olarak islenmektedir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasini Saglama

Demisas, kisisel verilerin iglendigi siire boyunca dogru ve giincel olmasi i¢in gerekli 6nlemleri almaktave
belirli stirelerle kisisel verilerin dogrulugunun ve giincelliginin saglanmasina iliskin gerekli mekanizmalart
kurmaktadir.

3.1.3. Belirli, Agik ve Mesru Amaglarla Isleme
Demisas, kisisel verilerin islenme amaglarini agikca ortaya koymakta ve yine is faaliyetleri dogrultusunda bu
faaliyetlerle baglantili amaglar kapsaminda islemektedir.

3.1.4. Islendikleri Amagla Baglantili, Stmirli ve Olgiilii Olma
Demisas, kisisel verileri yalnizca is faaliyetlerinin gerektirdigi nitelikte ve 6l¢iide toplamakta olup belirlenen
amaglarla sinirlt olarak islemektedir.

3.1.5. Ilgili Mevzuatta Ongériilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan Siire Kadar Muhafaza Etme
Demisas, kisisel verileri igslendikleri amag i¢in gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta 6ngoriilen minimum siire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz oncelikle ilgili
mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi igin bir siire dngoriiliip 6ngorilmedigini tespit etmekte, bir siire
belirlenmisse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler islendikleri
amag icin gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin sonunda
periyodik imha siirelerine veya veri sahibi bagvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri (silme
ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

3.2, Kisisel Verilerin Islenme Sartlar:

Kisisel veri sahibinin agik riza vermesi haricinde kisisel veri igleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen
sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi
olabilmektedir. islenen verilerin 6zel nitelikli kisisel veri olmasi halinde, isbu Politika’nin 3.3 baslig1 (“Ozel
Nitelikli Kigisel Verilerin Islenmesi”) igerisinde yer alan sartlar uygulanacaktir.

i.  Kisisel Veri Sahibinin A¢ik Rizasinin Bulunmasi
Kisisel verilerin iglenme sartlarindan biri veri sahibinin acik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik
rizasi belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.
Asagida yer alan kisisel veri isleme sartlarinin varligi durumunda veri sahibinin agik rizasina gerek
kalmaksizin kigisel veriler iglenebilecektir.

ii.  Kanunlarda Agik¢a Ongoriilmesi
Veri sahibinin kigisel verileri, kanunda agik¢a ongoriilmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda
kisisel verilerin islenmesine iliskin agikca birshﬁkiim olmasi halinde isbu veri isleme sartinin



varligindan s6z edilebilecektir.

iii.  Fiili Imkansizlik Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi
Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati1 veya beden biitlinliiglinii
korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

iv.  Sozlesmenin Kurulmasi veya Ifastyla Dogrudan Ilgili Olmasi
Veri sahibinin taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, kisisel verilerin iglenmesinin gerekli olmasi halinde igbu sart yerine getirilmis
sayilabilecektir.
v.  Sirketin Hukuki Yikimliligtni Yerine Getirmesi
Sirketimizin hukuki yiikiimliilikklerini yerine getirmesi i¢in islemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri iglenebilecektir.
vi.  Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kisisel veriler alenilestirme
amactyla sinirli olarak islenebilecektir.
vii. Bir Hakkin Tesisi veya Korunmast i¢in Veri Islemenin Zorunlu Olmas:
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri iglemenin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.
viii.  Sirketimizin Mesru Menfaati icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

3.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi
Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarakve
asagidaki sartlarin varligi halinde islenmektedir:
(i) Saghik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler,
Kanunlarda agik¢a ongoriilmesi diger bir ifade ile ilgili faaliyetin tabi oldugu kanunda kisisel verilerin
islenmesine iligkin agik¢a bir hiikiimolmasi halinde veri sahibinin agik rizas1 aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi durumda s6z konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in veri
sahibinin agik rizasi alinacaktir.
(ii)  Saghk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler,
Kamu saglhiginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yiriitiillmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama
yikiimliiligi altinda bulunan kisilerveya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi durumda sdz konusu 6zel nitelikli kisisel verilerin islenebilmesi i¢in veri
sahibinin agik rizasi alinacaktir.
3.4.  Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi
Demisas, Kanun’un 10. maddesine ve ikincil mevzuata uygun olarak, kisisel veri sahiplerini
aydinlatmaktadir. Bu kapsamda Demisas, kisisel verilerin veri sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi
amaglarla islendigi, hangi amaglarla kimlerle paylasildigi, hangi yontemlerle toplandig1 ve hukuki sebebi ve
veri sahiplerinin kisisel verilerinin islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklar1 konusunda ilgili kisileri
bilgilendirmektedir.
3.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Sirketimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda gerekli giivenlik 6nlemlerini alarak
kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 6zel nitelikli kisisel verilerini ti¢lincii kisilere (iiglincii kisi sirketlere,
resmi ve 6zel mercilere, {iglincli gergek kisilere) aktarabilmektedir. Sirketimiz bu dogrultuda Kanun’un 8.
maddesinde 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye isbu
Politika’nin EK 4 (“EK 4- Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Ugiincii Kisiler ve Aktarilma
Amaglarr”) dokiimanindan ulasilmas1t miimkiindiir.
3.6.1 Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Kisisel veri sahibinin agik rizasi olmasa dahi asaglda4l?elirtilen sartlardan bir ya da birkag¢inin mevcut olmasi



halinde Sirketimiz tarafindan gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan dngdriilen yontemler de dahil
gerekli tim giivenlik 6nlemleri alinarak kisisel veriler Giclincii kisilere aktarilabilecektir.

o Kigisel verilerin aktarilmasina iligkin ilgili faaliyetlerin kanunlarda agik¢a 6ngériilmesi,

o Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan
dogruya ilgili ve gerekli olmasi,

e Kisisel verilerin aktarilmasinin Sirketimizin hukuki yiikiimlilligiini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu
olmasi,

e Kigsisel verilerin veri sahibi tarafindan alenilestirilmis olmasi sartiyla, alenilestirme amaciyla sinirli bir
sekilde Sirketimiz tarafindan aktarilmasi,

o Kisisel verilerin Sirket tarafindan aktarilmasinin Sirket’in veya veri sahibinin veya ii¢tincii kisilerin
haklarinin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi igin zorunlu olmasi,

e Veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Sirket mesru menfaatleri igin
kisisel veri aktarimi faaliyetinde bulunulmasinin zorunlu olmasi,

e Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiinii
korumast i¢in zorunlu olmasi.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan edilen yabanci
iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabaneci Ulke”) yukaridaki sartlardan herhangi birinin varlig1 halinde
aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta dngoriilen veri aktarim sartlar
dogrultusunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci tilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak
taahhiit ettigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumayr Taahhiit Eden Veri
Sorumlusunun Bulundugu Yabanc Ulke”) aktarilabilecektir.

3.6.2 Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Ozel nitelikli kisisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen ilkelere uygun olarak ve
Kurul’un belirleyecegi yontemler de dahil olmak iizere gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirler alinarak
ve asagidaki sartlarin varhig: halinde aktarilabilecektir:

(i) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli Kisisel veriler, kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi diger bir
ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikga bir hiikiim olmasi halinde veri sahibinin
acik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(ii) Saghk ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu sagliginin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan agik riza aranmaksizin islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi
almacaktir.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci1 Ulkelere yukaridaki sartlardan

herhangi birinin varlig1 halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda ise mevzuatta

ongoriilen veri aktarim sartlart dogrultusunda Yeterli Korumay1 Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun

Bulundugu Yabana1 Ulkelere aktarilabilecektir.

4. SIRKETIMIiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSISEL VERILERIN KATEGORIZASYONU VE
ISLENME AMACLARI

Sirketimiz nezdinde, Kanun’un 10. maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kisiler bilgilendirilerek,
Sirketimizin kigisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, Kanun’un 5. ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlarindan en az birine dayal1 ve sinirli olarak, basta kisisel verilerin igslenmesine iliskin Kanun’un 4.
maddesinde belirtilen ilkeler olmak tizere Kanun’da belirtilen genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler
islenmektedir. isbu Politika *da belirtilen amaclar ve sartlar cercevesinde, islenen kisisel veri kategorilerine
ve kategoriler hakkinda detayli bilgilere Politika’nin EK 3 (“EK 3- Kisisel Veri Kategorileri”’) dokiimanindan
ulagilabilecektir.



Soz konusu kisisel verilerin isleme amaglarina iliskin detayli bilgiler Politika’nin EK 1’inde (“EK 1- Kigisel
Veri Isleme Amaglart”) yer almaktadir.

5. KISISEL VERILERIN SAKLANMASI VE IMHASI

Sirketimiz, kisisel verileri islendikleri amag icin gerekli olan siire ve ilgili faaliyetin tabi oldugu yasal
mevzuatta ongorillen minimum siirelere uygun olarak muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Sirketimiz
oncelikle ilgili mevzuatta kisisel verilerin saklanmasi i¢in bir stire 6ngoriiliip 6ngoriilmedigini tespit etmekte,
bir siire belirlenmigse bu siireye uygun davranmaktadir. Yasal bir siire mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri amag i¢in gerekli olan siire kadar saklanmaktadir. Kisisel veriler belirlenen saklama siirelerinin
sonunda periyodik imha siirelerine veya veri sahibi basvurusuna uygun olarak ve belirlenen imha yontemleri
(silme ve/veya yok etme ve/veya anonimlestirme) ile imha edilmektedir.

6. KISISEL VERI SAHIPLERININ HAKLARI VE BU HAKLARIN KULLANILMASI
6.1.  Kisisel Veri Sahibinin Haklar
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

(1) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

(2) Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

(3) Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
O0grenme,

(4) Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

(6) Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak iglenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildig tigtincii kisilerebildirilmesini
isteme,

(7) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitastyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin
giderilmesini talep etme.

6.2.  Kisisel Veri Sahibinin Haklarin1 Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri, boliim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklar1”) sayilmig haklarina iliskin taleplerini
Kurul’un belirlemis oldugu yontemlerle Sirketimize iletebileceklerdir. Bu dogrultuda Basvuru Formu
adresinden ulagilabilecek “Demisas Veri Sahibi Bagvuru Formu” ndan yararlanabileceklerdir.

6.3.  Sirketimizin Bagvurulara Cevap Vermesi

Sirketimiz, kisisel veri sahibi tarafindan yapilacak basvurulari Kanun ve ikincil mevzuata uygun olarak
sonuglandirmak tizere gerekli idari ve teknik tedbirleri almaktadr.

Kisisel veri sahibinin, bolim 6.1.’de (“Kisisel Veri Sahibinin Haklari”) yer alan haklara iliskin talebini usule
uygun olarak Sirketimize iletmesi durumunda, Sirketimiz talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢30
(otuz) giin i¢inde ilgili talebi ticretsiz olarak sonug¢landiracaktir. Ancak, islemin ayrica bir maliyet
gerektirmesi halinde, Kurul tarafindan belirlenen tarife uyarinca iicret alinabilecektir.

7. KIiSiSEL VERILERIN iSLENDiGi OZEL DURUMLAR

7.1. Bina, Tesis Girisleri ile Bina Tesis Icerisinde Yapilan Kisisel Veri isleme Faaliyetleri Ile Internet
Sitesi Ziyaretgileri

Demisas tarafindan giivenligin saglanmasi amaciyla, Demisas binalarinda ve tesislerinde giivenlik

kamerasiyla izleme faaliyeti ile misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetlerinde

bulunulmaktadir.

Demisas tarafindan bina ve tesis giivenligin saglanmasi amaciyla Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun ve

ilgili mevzuata uygun olarak kamera ile izleme faaliyeti yiiriitilmektedir. Demisas, bina ve tesislerinde

giivenligin saglanmasi amaciyla, yiiriirliikte bulunan ilgili mevzuatta 6ngoriilen amaglarlave Kanun’da sayilan

kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak giivenlik kamerasi izleme faaliyetinde bulunmaktadir.
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Demisas tarafindan Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kamera ile izleme faaliyetine iligkin birden fazla
yontem ile kigisel veri sahibi aydinlatilmaktadir. Ayrica, Demisas, Kanun’un 4. maddesine uygun olarak,
kisisel verileri islendikleri amagla baglantili, sinirh ve dl¢iilii bir bigimde islemektedir.

Demisas tarafindan video kamera ile izleme faaliyetinin siirdiiriilmesindeki amag isbu Politika’da sayilan
amaglarla sinirlidir. Bu dogrultuda, giivenlik kameralarinin izleme alanlari, sayisi ve ne zaman izleme
yapilacagi, giivenlik amacina ulagsmak igin yeterli ve bu amagla sinirl olarak uygulamaya alinmaktadir.
Kisinin mahremiyetini giivenlik amaglarini asan sekilde miidahale sonucu dogurabilecek alanlarda (6rnegin,
tuvaletler) izlemeye tabi tutulmamaktadir.

Canli kamera goriintiileri ile dijital ortamda kaydedilen ve muhafaza edilen kayitlara yalnizca sinirh sayida
Demisag ¢alisaninin erisimi bulunmaktadir. Kayitlara erisimi olan sinirl sayida kisi gizlilik taahhiitnamesi ile
eristigi verilerin gizliligini koruyacagini beyan etmektedir.

7.2. Demisas Bina, Tesis Girislerinde ve Icerisinde Yiiriitiilen Misafir Giris Cikislarmin Takibi

Demisas tarafindan, giivenligin saglanmasi ve igsbu Politika’da belirtilen amaclarla, Demisas binalarinda ve
tesislerinde misafir giris ¢ikislarinin takibine yonelik kisisel veri isleme faaliyetinde bulunulmaktadir.

Misafir olarak Demisas binalarina gelen kisilerin isim ve soyadlari elde edilirken ya da Demisas nezdinde
asilan ya da diger sekillerde misafirlerin erisimine sunulan metinler araciligiyla s6z konusu kisisel veri
sahipleri bu kapsamda aydinlatilmaktadirlar. Misafir giris-¢ikis takibi yapilmasi amaciyla elde edilen veriler
yalnizca bu amagla islenmekte ve ilgili kisisel veriler fiziki ortamda veri kayit sistemine kaydedilmektedir.



EK 1 - Kisisel Veri Isleme Amaclar

ANA AMACLAR (BIRINCIL) ALT AMACLAR (iKiNCiL)
Sirket'in Insan Kaynaklar Politikalar Personel Temin Siire¢lerinin Yiirtiilmesi
ve
Siireclerinin Planlanmasinin ve icra Edilmesi

Etkinlik Yonetimi

Kurumsal Iletisim Faaliyetlerinin Planlanmas: ve
Icrasi

Bilgi Giivenligi  Siireglerinin ~ Planlanmasi,
Denetimi ve icras

Bilgi Teknolojileri Alt Yapisinin Olusturulmasi ve

Sirket Tarafindan Yiiriitiilen Ticari
Faaliyetlerin Gergeklestirilmesi I¢in Tlgili Is
Birimlerimiz Tarafindan Gerekli
Calismalarin Yapilmasi veBuna Bagh Is
Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Y onetilmesi
Finans ve/veya Muhasebe Islerinin Takibi
Kurumsal Stirdiirtilebilirlik Faaliyetlerin

Planlanmas: ve Icrasi

Is Faaliyetlerinin Etkinlik/Verimlilik ve/veya
Yerindelik  Analizlerinin  Gergeklestirilmesi
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya icrasi

Kurumsal Yonetim Faaliyetlerin Planlanmasi ve
Icrasi

Is Ortaklar1 ve/veya Tedarikgilerle Olan iliskilerin
Y Onetimi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin icras

Calisan Talep ve Sikayet Yonetimi

Sirket ticret yonetimine iligkin analiz

ve iyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi
Calisanlarina yan hak ve menfaatsaglanmasi Siireglerin
lanlanmas1 ve destek olunmasi

Calisanlarinin ticret yonetiminin

planlanmas faaliyetlerine destek olunmasi
Calisanlarinin egitim ve Kariyer gelisimlerine iliskin
stireclerin planlanmasi ve destek verilmesi

Sirket'in Ticari ve/veya Is Stratejilerinin
Planlanmasi ve Icrasi

Insan Kaynaklan Politikalar1 ve

Calisanlarimim memnuniyet ve bagliliginin artirilmasina

Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi : :
yonelik siireclerinplanlanmasi ve yonetilmesi

Stajyer ve/veya Ogrenci Temin, Yerlestirilmesi ve
Operasyon Siireglerinin Planlanmasi ve/veya
fcrast

) Topluluk ¢alisanlarinin performans

Stratejik Insan Kaynaklar: Planlanmasi, degerlendirilmelerine iliskin siire¢lerin yonetilmesi
Yedekleme Siirecleri

Sirketin gelisim ve yedekleme planlamalari
Organizasyonel Gelisim Faaliyetleri faaliyetlerine destek olunmasi

Konusunda Destek Olunmasi Sirketleri icerisinde personel veyoneticilerin atama ve
terfi stireglerinin yonetimine destek olunmasi

Sirket Degerlerinin itibarininKorunmasina Y énelik
Calismalarin Gergeklestirilmesi
Miisterisi Talep ve/veya Sikayetlerinin Takibi
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Demisas itibarimin Ticari Yasam ve
Tiiketiciler Uzerinde Uyandirdigi Giivenin
Korunmasi

Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve/veya Sivil
Toplum Kuruluglar: Faaliyetlerinin Planlanmasi
ve/veya Icrasi

Paydas Calisanlar1 Baglilik veMemnuniyetine
Yonelik Stireglerin Planlanmasi
ve Icrasi

Demisas SirketininDenetim Faaliyetlerinin
Planlanmasi ve Icrasi

Sirket suiistimal ihbar ve inceleme siireglerine destek
olunmasi

Sirket Faaliyetlerinin Prosediirleri ve Ilgili Mevzuata
Uygun Olarak Yiiriitilmesinin Temini Igin Denetim
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi

Sirket'in ve Sirket'le iy iliskisi icerisinde olan
ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is
giivenliginin temini

Hukuk Zslerinin Takibi

Ziyaret¢i Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi

Sirket Faaliyetlerinin Sirket Prosediirleri ve/veyallgili
Mevzuata Uygun Olarak Yiiriitiilmesinin Temini I¢in
Gerekli Operasyonel Faaliyetlerinin

Planlanmas: ve Icrasi

Sirket Demirbaslarmin ve/veya Kaynaklarmin
Giivenliginin Temini

Sirket Operasyonlarinin Giivenliginin Temini

Yetkili Kuruluslara Mevzuattan Kaynakli Bilgi
Verilmesi

Sirketler ve Ortaklik Hukuku Islemlerinin
Gergeklestirilmesi

Topluluk Sirketlerinin  Sirketler ve Ortaklik
Hukuku Islemlerinin Gergeklestirilmesi
Konusunda Destek Olunmasi

Verilerin Dogru ve Giincel Olmasinin Saglanmasi

Sirket ~ Yerleskeleri velveya  Tesislerinin
Giivenliginin Temini

Sirket Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
Icrasi




EK 2 — Kisisel Veri Sahipleri

KiSiSEL VERI

SAHIBI

ACIKLAMASI

KATEGORISI

Sirket Miisterisi Demisas ile herhangi bir sdzlesmesel iliskisi olup olmadigina
bakilmaksizin sirket is birimlerinin yiiriittiigii operasyonlar
kapsaminda sirket’in is iligkileri izerinden kisisel verileri elde
edilen gercek kisiler.

Ziyaretci Demisag’1n sahip oldugu fiziksel yerleskelere gesitli amaglarla
girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler
Demisas’a herhangi bir yolla is basvurusunda bulunmus ya da

Calisan Aday1 Ozgegmis Ve ilgili bilgilerini Demisas’in incelemesine agmis olan
gergek kisiler.
Demisas tarafindan yiiriitiilen etkinlik, ¢alisan memnuniyeti,

Sirket Calisam insan kaynaklari, denetim, bilgi teknolojileri giivenligi ve

altyapisinin saglanmasi, hukuki uyum vb faaliyetler cercevesinde
kisisel verileri islenen Demisag Sirket ¢alisanlari

Aile Bireyleri ve Yakinlar

Demisas tarafindan yiriitiilen faaliyetler ¢cercevesinde buPolitika
kapsaminda kisisel verileri islenen veri sahiplerinin es, ¢ocuk
ve yakinlari

Uciincii Kisi

Bu Politika ve Demisas Calisanlar1 Kisisel Verilerin Korunmasi
ve Islenmesi Politikasi kapsamina girmeyen diger gergek
kisiler (Orn. kefil, refakatei, eski ¢aligsanlar)

Sirket Tedarikgisi

Demisas’in ticari faaliyetlerini yiiriitiirken Demisas’in emir\e
talimatlarina uygun olarak sozlesme temelli olarak Demisas’a
hizmet sunan taraf ¢alisani yetkilisi veya hissedar1 olan
gergek kisiler .

Sirket Hissedar1

Demisas’in hissedar1 gercek kisiler

Sirket Yetkilisi

Demisas’in yonetim kurulu tiyesi ve diger yetkili gercek kisiler

Is Birligi Icinde
Oldugumuz Kurumlarin
Calisanlari,

Hissedarlar: ve Yetkilileri

Demisas’mn her tiirlii is iliskisi igerisinde bulundugu kurumlarda(is
ortagi, tedarik¢i gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksiniz) ¢alisan,

bu kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri dahil olmak tizere, gercek
kisiler
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EK 3 —Kisisel Veri Kategorileri

KiSiSEL VERI

KATEGORIZASY

ONU

Kimlik Bilgisi

KiSiSEL VERi KATEGORIZASYONU
ACIKLAMA

Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir; ad-soyad, TCKN,
uyruk bilgisi, dogum yeri, dogum tarihi, cinsiyet, isyeri bilgisi, sicil no.
vergi numarasi, unvan, biyografi vb. bilgiler ile ehliyet, mesleki kimlik,
niifus clizdan1 ve pasaport gibi belgeler

Tletisim Bilgisi

Telefon numarasi, adres, e-posta adresi, faks numarasi vb. bilgiler

Islem Giivenligi Bilgisi

Faaliyetlerimizin yiirtitiilmesi sirasinda teknik, idari, hukuki ve
ticarigiivenligimizi saglamamiz i¢in islenen kisisel verileriniz
(6rnegin log kayitlari, IP bilgisi, kimlik dogrulama bilgileri)

Islem Bilgisi

Demisas tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ¢cergevesinde, sunulan
hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kisisel veri sahibinin hukuki ve
diger menfaatlerini korumak amaciyla islenen anket bilgisi, beyan
bilgisi, aligveris bilgisi, ¢cagr1 merkezi kayitlari, tiyelik bilgisi, cookie
kayitlari gibi veriler

Aile Bireyleri ve
YakinBilgisi

Demisas tarafindan yiiriitiilen faaliyetler cercevesinde, sunulan
hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve kisisel veri sahibinin hukuki ve diger
menfaatlerini korumak amaciyla islenen kisisel veri sahibinin aile
bireyleri (6rn. es, anne, baba, ¢ocuk), yakinlari ve acil durumlarda
ulagilabilecek diger kisiler hakkindaki bilgiler

Fiziksel Mekan
Giivenlik Bilgisi

Fiziksel mekana giriste, fiziksel mekanin icerisinde kalig sirasinda
alinankayuitlar ve belgelere iliskin kisisel veriler; kamera kayitlari, arag
bilgisi kayitlar1 ve giivenlik noktasinda alinan kayitlar v.b.

Finansal Bilgi

Demisas’m kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin tipine
gore yaratilan her tirli finansal sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara
iligkin islenen kisisel veriler ile banka hesap numarasi, IBAN numarasi,
gelirbilgisi, borg/alacak bilgisi gibi veriler

Gorsel/isitsel Bilgi

Fotograf ve kamera kayitlar1 (Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi
kapsaminda giren kayitlar hari¢) ve ses kayitlari

Kurumsal Hafiza

Demisas kurumsal hafizasini olusturabilmek amaciyla Demisas tarafindan

Bilgisi ylriitillen faaliyetler kapsaminda islenen ani, réportajvb. bilgiler
(“)_Z‘fl Nite“!(“ Kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diistincesi, felsefi inanci, dini,
Kisisel Veri mezhebi veya diger inanglar1, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da

sendika tiyeligi,sagligi, cinsel hayati, ceza mahkumiyeti ve giivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Hukuki islem ve

Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve borglarimizin ifasi ile
kanuniyiiktimliiliikklerimiz ve Sirketimizin politikalarina uyum kapsaminda

UyumBilgisi . " )

islenen kisisel veriler
Denetim ve Teftis Sirketimizin operasyonel, finansal, suistimal ve uyum denetimi
Bilgisi faaliyetlerinin yiirtitilmesine iliskin islenen kisisel veriler

Bilgisi

Talep/Sikayet Yontimi

Demisag’a yoneltilmis olan her tiirlii talep veya sikayetin alinmasi ve
degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler
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EK 4 — Sirketimiz Tarafindan Kisisel Verilerin Aktarildigi Uciincii Kisiler ve Aktarilma Amaglar

Demisas KVK Kanunu’nun 8. ve 9. maddelerine uygun olarak isbu Politika ile yonetilen verisahiplerinin
kisisel verilerini asagida siralanan kisi kategorilerine aktarilabilir:

ii)  Demisas tedarikgilerine,

v

i) Demisas ortaklarina,

(

(

(iii)  Grup sirketlerine,

(iv)  Kanunen Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina
(

v)  Kanunen yetkili 6zel hukuk kisilerine

Aktarimda bulunulan yukarida belirtilen kisilerin kapsami ve veri aktarim amaglari asagida

belirtilmektedir.

Veri Aktarimi

Yapilabilecek

Veri Aktarim Amaci

Kisiler

Demisas’in ticari faaliyetlerini
yiiriitiirken bizzat veya Grup
Sirketleri ile birlikte muhtelif

Is ortakhiginin kurulma
amaglarmin yerine getirilmesini
temin etmek amaciyla smirlt

Is Ortag projeler yiiriitmek, hizmet almak gibi | olarak
amagclarla is ortaklig1 kurdugu
taraflar1 tanimlamaktadir.
Bankalar, Sigorta Sirketleri
Demisas ticari faaliyetlerini yiirtitirken | Demisas’in tedarik¢iden dis
Demisas’in emir ve talimatlaria uygun | kaynakli olarak temin ettigi ve
olarak s6zlesme temelli olarak Demisas’in ticari faaliyetlerini
Tedarikgi Demisas’a hizmet sunan taraflar yerine getirmek i¢in gerekli
tanimlamaktadir. hizmetlerin Demisas‘a
sunulmasini saglamak
amaciyla sinirh olarak.
Demisas A.S.’nin Sarkuysan istiraki
olmasindan dolay1, Sarkuysan A.S.
Grup Sirketleri Sarkuysan Toplulugu sirketleri tarafindan dogrudan veya dolayl

olarak, tek bagina veya miistereken
kontrol edilen sirketlerin tiimiinii ve
Sarkuysan A.S.’nin konsolide finansal
raporunda yer alan is ortakliklarini
ifade eder.

Kanunen Yetkili Kamu
Kurumve Kuruluslari

Ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
Demisas’dan bilgi ve belge almaya
yetkili kamu kurum ve kuruluslart

Tlgili kamu kurum ve
Kuruluslarinin hukuki yetkisi
dahilinde talep ettigi amagla
siirh olarak

Kanunen Yetkili Ozel
Hukuk Kisileri

[lgili mevzuat hiikiimlerine gére
Demisas’dan bilgi ve belge almaya
yetkili 6zel hukuk kisileri

Tlgili 6zel hukuk kisilerinin
hukuki yetkisi dahilinde talep
ettigi amagla siirl olarak
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